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Resumo:

Esse estudo visa verificar a presenca da tematica étnico-racial no Curso de Graduacgao
em Medicina de uma instituicdo publica, investigando abordagens sobre as RelacGes
Etnico-Raciais e da Saude da Populacdo Negra no Projeto Pedagdgico e nos contetidos,
para a matriz curricular. Metodologia qualitativa, exploratdria e documental, sustentada
pelas recomendacdes das Diretrizes Curriculares para as Relacdes Etnico-Raciais, da
Politica de Saude Integral da Popula¢dao Negra e das Diretrizes Curriculares para o Curso
de Medicina. Foi elaborada uma matriz instrumental visando organizar os dados, a partir
das categorias elegiveis: Explicitacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e a Satide da Populacdo
Negra nos Fundamentos e Justificativas para a Formacdo Médica; Aspectos étnico-racial
afro-brasileiro nos Objetivos; Habilidades e Competéncias; Rela¢des Etnico-Raciais na
Organizacdo e no Conteudo, sendo essa dividida em sete subcategorias. Os dados foram
interpretados na perspectiva de analise de conteldo. Os resultados demonstraram um
silenciamento acerca das relagdes Etnico-Raciais na estrutura do Projeto Pedagdgico no
tocante aos fundamentos e justificativas, bem como, nos objetivos e competéncias para
a formacdao médica. Nas abordagens dos conteudos foram encontradas citagdes
pontuais sobre as nosologias consideradas prevalentes na populacdo negra como
doenca falciforme, diabetes mellitus, glaucoma e hipertensdo arterial, para os demais
assuntos nao foram identificados elementos que considerem de forma explicita o viés
étnico-racial ligado a Saude da Populacdo Negra nas ementas e nos planos de disciplinas
obrigatdrias da graduacdo. Na organizacdo do curso e na matriz curricular foram
identificados aspectos potencializadores possibilitando integralizar essa tematica em
todos os eixos formativos do curso de forma transversal.
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Abstract:

This study aims to verify the presence of ethnic-racial themes in the Medical Graduation
Course of a public institution, investigating approaches on Ethnic-Racial Relations and
Health of the Black Population in the Pedagogical Project and in the contents of the
curricular matrix. Qualitative, exploratory, and documentary methodology, supported
by the recommendations of the Curricular Guidelines for Ethnic-Racial Relations, the
Integral Health Policy of the Black Population, and the Curriculum Guidelines for the
Medicine Course. An instrumental matrix was elaborated to organize the data, from the
eligible categories: explicitation of Ethnic-Racial Relations and the Health of the Black
Population in the Foundations and Justifications for the Medical Formation; Afro-
Brazilian ethno-racial aspects in the Goals; Skills and Skills; Ethnic-Racial Relations in
Organization and Content, which is divided into seven subcategories. The data were
interpreted from the perspective of content analysis. The results showed a silencing
about Ethnic-Racial relations in the structure of the Pedagogical Project regarding the
fundamentals and justifications, as well as in the objectives and competencies for
medical training. In the content approaches, specific citations were found on the
nosologies considered prevalent in the black population, such as sickle-cell disease,
diabetes mellitus, glaucoma, and arterial hypertension, for the other subjects there
were no elements that explicitly considered the ethnic-racial bias linked to Black
population in the menus and plans of compulsory subjects of graduation. In the
organization of the course and in the curriculum matrix, potential aspects were
identified, making it possible to integrate this theme in all the formative axes of the
course in a transversal way.
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1 Introdugao

O contexto social brasileiro é formado por uma diversidade étnico-racial e cultural,
representadas pelas culturas europeia, indigena e africana, o que caracterizou a
sociedade como multicultural, com predominancia dos afrodescendentes, devido ao
grande numero de pessoas dessa descendéncia trazidos para o Brasil na condicdo de
escravos. Contudo, a ideologia da identidade coletiva e Unica, permeada na sociedade
brasileira, contribuiu fortemente para o ndo reconhecimento dessa heterogeneidade e
da diversidade de relacGes existente no Pais (Nascimento, 2003).

As relacGes étnico-raciais no Brasil foram pautadas no sistema colonialista em que a
hierarquia de raca levou a sobreposicdo da cultura branco-eurocéntrica e permitiu a
invisibilidade, de maneira intencional, das demais matrizes étnicas e raciais, cujas



histérias e culturas, sdo fatos que ndo se discutem, ndo sdo notados e/ou ndo querem
fazer notar.

No caso dos afrodescendentes trazidos para o Brasil, a invisibilidade de sua histdria e de
sua cultura, se constitui em uma das estratégias da escravidao, visando destruir a
memoaria coletiva desse seguimento populacional e, de justificar relagdes étnico-raciais
desiguais estabelecidas no campo econdmico, sociocultural, politico e racial (Munanga,
2015). No contexto atual essas desigualdades, traduziram-se em arranjos politicos e
sociais que limitam oportunidades e formas de expectativa de vida da populacdo negra
(Brasil, 2013).

Questionar sobre as diferengas étnico-raciais, na contemporaneidade, é necessario,
visto que cada vez mais casos de autodefinicdo étnica e racial, contraria a teoria de
identidade coletiva Unica e ressalta o direito a diferenca. Fato evidenciado pelo censo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, divulgado em 2010, mostrou que
a populagdo negra, composta pelos pretos e pardos, representa 50,7% da populagao
brasileira.

A luta do movimento negro fez-se protagonista em diversas esferas, como educacao,
cultura, saude, sendo que esta ultima contribuiu para tornar constitucional que “sadde
é um direito de todos e um dever do Estado” (Brasil, 1988). A consolida¢do do Sistema
Unico de Salde (SUS) levou ao norteamento de diretrizes para formagdo dos
profissionais da salde, de modo a adequar as perspectivas de acomodacao das diversas
realidades e demandas relacionadas ao momento historico, social, econémico e cultural
da sociedade (Batista e Gongalves,201; Pereira e Lages, 2013).

Como norteador da formacdo e da pratica dos agentes de saude, o SUS tem buscado
instituir politicas, nas quais busca alinhar orientacGes para a educacdo em saude que
atendam aos paradigmas emergentes, dentre as quais se encontra Politica de Saude
Integral Populacdo Negra — PNSIPN (Brasil, 2013). Esta tem como objetivo a promocgao
e equidade em saude, com planejamento de ac¢des tendo em vista o maior cuidado na
area da atencdo a saude desse segmento populacional, que ainda carrega nesse campo
a marca das desvantagens nas condi¢des de vida e da falta de acesso aos servicos de
saude.

Em relagdo as politicas educacionais, a legislagdo vigente, busca reunir uma série de
exigéncias que estimula o desenvolvimento de processos de compreensdo e de
reconhecimento da identidade de matriz afro e afro-brasileiras de forma positiva, bem
como a construcdo de uma ética que respeite e considere as diferencas tanto na politica
como nas praticas pedagdgicas.

Neste contexto, se destaca as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
RelacBes Etnico-raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana -
DCNERER (Brasil, 2004), que orienta a insercdo de conteudos sobre a histéria e cultura
africana em todos os niveis de ensino.

Para a formacdo médica, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de medicina,
propuseram ajustes que focalizam a necessidade de uma formacdo que considere a
diversidade étnico-racial a partir do conhecimento sobre as realidades histdricas e



culturais da matriz afro-brasileira e sua influéncia nos processos de saude-doenga
(Brasil, 2014).

Esses ajustes buscam atender, na drea da educacdo, as demandas da populacdo
afrodescendente, no que se refere as politicas de ag¢des afirmativas, ou seja, de
reparagdes e de reconhecimento e valorizagao de sua histdria, cultura e identidade. Para
a formag¢dao médica, particularmente, entende-se que a educagao profissional nesse
campo, deve alinhar valores que possibilite ir além do exercicio de uma medicina
competente tecnicamente, bem como a caracteristicas peculiares como: 0 compromisso
ético e a concepcdo ampliada de saude, onde cuidar é valorizar, é criar vinculo e se
responsabilizar pela integralidade das acGes (Gomes, 2011).

A insercdo das relacdes étnico-raciais na perspectiva da populacdo negra no curriculo
médico parece ser uma urgéncia, uma vez que, para esse seguimento populacional, os
indicadores de saude, quando desagregado por raga cor, tém revelado que qualidade
de vida e, consequentemente, a saude encontram-se abaixo, com uma significativa
diferenca, em alguns casos, quando comparado com outros seguimentos étnicos (Brasil,
2014).

A lacuna da tematica nos curriculos e programas dos cursos de formacdo dos
profissionais médicos demonstra que, mesmo havendo legislacdo que disponha sobre a
inclusdo de estudo dessa temdtica no ensino superior, isso ndo garante sua efetividade.
Segundo Monteiro (2016), “os cursos da drea de saude pouco ou nada tém feito no
sentido de considerar o tema em questdo como conteldo pertinente a formacdo dos
novos profissionais”.

Isso significa que, o fato das politicas afirmativas avancarem ndo garante que o
reconhecimento e a implementacdo das mesmas sejam uma realidade. Diante desta
preocupacao, esse estudo teve como objetivo verificar a presenca da tematica étnico-
racial no Curso de Graduacdo em Medicina. Para tal, recorreu-se a andlise da estrutura
do PPC, nas dimensdes politica e pedagégica, relacionando-as com os contextos
emergentes das relagcdes étnico-raciais na perspectiva da salde da populagao negra.

2 Metodologia

Estudo documental, de cardter exploratdrio, numa perspectiva qualitativa, visando
responder aos questionamentos: 1) as Relagdes Etnico-Raciais para o segmento
populacional afro e afro-brasileiro estdo sendo contempladas no Projeto Politico
Pedagdgico do Curso (PPC)? 2) Em que areas e, em que os conteudos da matriz curricular
do curso de medicina contemplam as Rela¢bes étnico-raciais e Saude da Populacdao
Negra? 3) Quais potencialidades e desafios existem para insercdo das Rela¢des Etnico-
Raciais?

A analise documental constitui uma técnica importante, seja complementando
informacdes obtidas por outras técnicas, seja desvelando aspectos novos de um tema
ou problema (Ludke e André, 1986).

O estudo em foco ateve-se a analise critica do Projeto Politico Pedagdgico do Curso (PPC)
de graduacdo em medicina da Faculdade de Medicina (FAMED) de uma IES publica do
nordeste brasileiro, tomando como referéncia os seguintes documentos: a) Diretrizes



Curriculares para o Curso de Medicina (Brasil, 2014); b) Diretrizes Curriculares para
Educacdo das RelacBes Etnicos-Raciais (Brasil, 2004); c) Politica de Saude Integral da
Populagao Negra (Brasil, 2009).

O PPC de medicina, versao 2013, disponivel no site da FAMED estd organizado em cinco
capitulos. Pautando-se nas Diretrizes Curriculares para o curso de medicina instituida
em 2001 e, em legislagdes do SUS. Foi produzido de forma coletiva por uma equipe
formada por representantes do corpo docente, técnicos, discentes, a partir das
necessidades de adequar o curso as demandas emergentes, as mudancas e exigéncias
legais para a formacdo médica.

A analise do conteldo do PPC buscou identificar indicios de abordagens sobre a SPN na
contextualizagdo e nas intencionalidades, tanto na dimensdo politica - aqui
representada pelos fundamentos, justificativas, objetivos, perfil do egresso,
competéncias e habilidades- quanto na dimensdo pedagdgica representada pela matriz
curricular, composta por planos de ensino das disciplinas; objetivos de aprendizagens e
conteudo.

Para realizar a analise do PPC foi necessario inicialmente elaborar categorias e, a partir
dos documentos analisados, as unidades de registro (UR) para cada categoria. Foram
estabelecidas trés categorias. Categoria 1: Explicitacdo das relagGes étnicos raciais e a
salde da populagdo negra, nos fundamentos e justificativa para a forma¢cdao médica.
Categoria 2: Aspectos étnico-racial afro-brasileiro nos objetivos, habilidades e
competéncias. Categoria 3: relagbes étnico-raciais na organizacdo e no conteudo
curricular.

Foi realizado um levantamento nos documentos de referéncia - DCN para o Curso de
Graduacdo em Medicina, nas DCN para Educacdo das Relaces Etnico-Raciais e na
Politica de Saude da Populacdo Negra, analisando artigos e pardgrafos na perspectiva de
elaborar as UR e de identificar os aspectos relacionados a saude da populacdo negra.
Em seguida, a estrutura do PPC e a matriz curricular do curso de medicina da FAMED
foram analisadas, visando identificar em que dreas e conteudos as relagdes étnico-
raciais, para a forma¢ao médica na perspectiva da salde da popula¢do negra, estavam
contempladas.

Para a construcao dos dados foi elaborada uma matriz instrumental, objetivando um
norteamento para a obtencdo das informagdes com categorias prévias, elegidas a partir
do referencial tedrico e descritas no quadro 1:

Tabela 1: Categorias e Subcategorias.



Categoria 1- Explicitacdo das Relagdes Etnico-Raciais e a Saide da
Populacao Negra (SPN) nos Fundamentos e Justificativas para a Formagao
Médica
Elementos que consideram a abordagem ao perfil epidemioldgico, condicbes de
vida, e realidade social da PN

Categoria 2 — Aspectos étnico-racial afro-brasileiro nos objetivos,
Habilidades e Competéncias

Elementos que valorizem os aspectos éticos/humanisticos considerando o vies
racial para a formacdo médica

Categoria 3 — Relagbes Etnico-Raciais na Organizacgéo e no conteido
curricular

Elementos que considere o viés étnico racial nos temas sobre da SPN na
graduacdo em medicina

Subcategorias

Etica,
Contextuali Humaniz  Politica Nosologia  Semiclogia Farmacolo Bioética
zacio da acdo de SPN da SPN atendimento  giae e
SPN SPN da PN Perspectiva Espiritual
da SPN idade

Os dados foram discutidos na perspectiva da analise de conteudo, utilizando os
referenciais das relagbes étnico-raciais e da politica de saude integral da populacdo
negra, com o propdsito de escoimar, em cada texto, o nicleo emergente que atendesse
aspectos objetivos e subjetivos contidos no PPP, nas dimensd&es politica e pedagdgica,
buscando desvelar questdes relacionadas a tematica Saude da Populagdao Negra (SPN)
durante a formacao.

3 Resultados

O PPC analisado apresenta uma proposta de ensino ancorada nas DCN de medicina e
nas politicas de saude do SUS. Entretanto, nao foi apontado explicitamente, referencial
sobre as relacdes étnico-raciais, nem sobre a saude da populacdo negra.

Para a analise dos fundamentos e justificativas para a formagao médica foi considerada
uma abordagem que permitisse a visibilidade do perfil epidemioldgico, condi¢cdes de
vida, e realidade social da populacdo negra na apresentacado da realidade e a relevancia
do debate sobre a temdtica étnico-racial para o curso de medicina, descritas no Projeto
Pedagdgico.

Os dados encontrados no PPC pesquisado ressaltam aspectos sobre a geografia local, a
epidemiologia e os dados sécio demograficos populacionais, os determinantes sociais e
as necessidades de saude. No entanto, essa apresentacao é feita de forma homogénea
sem nenhuma contextualizacdo acerca das diferencas raciais e aos impactos e
necessidade de salde da populacdo negra.

Para o ensino superior, as DCN propdem a insercdo da tematica racial na Atencdo em
Saude, o artigo 52 descreve:

[...] o graduando serd formado para considerar sempre as dimensoes da
diversidade bioldgica, subjetiva, étnico-racial, de género, orientacdo sexual,
socioeconOmica, politica, ambiental, cultural, ética e demais aspectos que



compdem o espectro da diversidade humana que singularizam cada pessoa
ou cada grupo social [...] (Brasil, 2014).

Monteiro (2016) ressalta que, dentro do processo de reconhecimento dos
determinantes sociais de salde, que constituem os desafios da Saude Publica, é preciso
considerar, raga-etnia no enfrentamento das razdoes que determinam a producgao e
reproducgao das desigualdades sociais na sociedade brasileira.

Nos dados sobre o perfil epidemiolégico da populagdo brasileira, fica evidente que a
populacdo negra ainda se encontra em consideravel situacdao de vulnerabilidade, com
condicdes de saude precarias, com indices elevados no que diz respeito as doengas
cronicas e infecciosas (IBGE, 2014). Essa realidade possivelmente influenciada pelo o
racismo institucional, que ainda persiste “nas estruturas de organiza¢do da sociedade e
nas instituices” (Barbosa, 2017), dificulta a qualificacdo de profissionais com o
propdsito de minimizar essas iniquidades.

Além disso o PPC em andlise menciona, entre as competéncias, a concepcdo de
educacdo que tem a praxis como referencial, a partir de uma proposta de formacao
critico-reflexiva do egresso, demonstrando o compromisso da instituicio em
desenvolver, ndo apenas competéncias técnicas, mas também a constru¢cdo de uma
sociedade baseados em principios éticos e humanos.

Esta concepcdo esta presente nos objetivos, quando afirmam:
Formar médicos [...] dentro dos principios éticos e humanos (PPC, p.44).

Propiciar uma formacdo generalista [...] priorizando a relacdo médico-
paciente com senso critico, fazendo-se transformador da realidade (PPC,
44).

Propiciar diferentes cenarios de ensino aprendizagem, permitindo o aluno
conhecer e evidenciar contextos variados de organizacao social, de trabalho
e de cuidados, contribuindo para a sua formacdo técnica, politica e
humanista com valores orientados para a cidadania (PPC, p.44).

Propiciar uma analise critica permanente e dindmica da sociedade
contribuindo para as transformacdes exigidas (PPC, p.44).

Ter como referéncia o trabalho no Sistema Unico de Saude — SUS para o
processo ensino aprendizagem (PPC, p.44).

Ao orientar as competéncias para que estejam subsidiadas por elementos que valorizem
os aspectos éticos e humanisticos, fica evidente o cuidado para que o PPC seja coerente
com os valores preconizados pela instituicdo, em construir uma sociedade mais justa e
comprometida com os principios do SUS.

O PPC apresenta nas habilidades e competéncias referéncias explicitas, quanto a
preparacao de profissionais para atender a questdo da “diferenca”, no entanto, nao
menciona os aspectos étnico-raciais e suas singularidades relacionadas aos afro-
brasileiros, conforme descrito a seguir:

[...] capacidade de lidar com as diferencas [...] (PPC p. 61).



Desenvolver didlogo claro e coerente, considerando aspectos sécio culturais
do paciente e da familia [...] (PPC p. 63).

As informacdes descritas no documento pesquisado demonstram uma explicita
intencdo institucional em garantir uma forma¢dao médica voltada a cidadania, muito
embora, ndo se tenha identificado mengao a necessidade de reflexao critica sobre o
modo como as relagdes étnico-raciais acontecem.

Os dados evidenciados na pesquisa nacional de saude de 2013 apontaram que as
condicdes de saude do negro comparadas as dos ndo negros, ainda sao consideradas
ruins demonstrando que o cuidado a saude dessa populagado ainda se encontra precario
(BGE, 2014). Sao realidades que tornam clara a necessidade de desenvolver
competéncias e habilidades que contemplem a dimensao étnico-racial.

Para Henriques Camelo et al. (2013), a possibilidade de solugdao das questdes de saude
encontra-se nos recursos humanos, pois através de sua influéncia na atencdo e na
terapéutica prestadas aos individuos e coletividade, podem ser capazes de interferir
positivamente na modificacdo das condicdes de vida e de saude da populagdo.

A Resolucdo CNE/CP 01/2004 em seu artigo 52 prevé, para as relages étnico-raciais,
gue os conteldos abordados devem colaborar para a corre¢do de posturas e atitudes
gue implicam desrespeito e discriminacdo. Assim, os temas abordados sobre o processo
salde doencga da PN, formacdo em saude, devem servir para a reflexao e esclarecimento
de relagdes, condutas, estilo de vida, trabalho, valores culturais. A discussao sobre a
temdtica é também uma forma de educar para que “desconstruam estigmas e
preconceitos, fortalecam uma identidade negra positiva e contribuam para a redugao
das vulnerabilidades” (BRASIL, 2013).

A organizacgao curricular explicita a dinamica do curso, no que se refere as disciplinas, a
articulagdo entre elas e as atividades a serem desenvolvidas para oferecer uma
formacdo adequada. Seguindo as DCN, a estrutura do curso de medicina deve:

Artigo 29: A estrutura do Curso de Graduag¢ao em Medicina deve: [...]

[l - incluir dimensodes ética e humanistica, desenvolvendo, no aluno, atitudes
e valores orientados para a cidadania ativa multicultural e para os direitos
humanos (BRASIL, 2014);

IV - promover a integracao e a interdisciplinaridade em coeréncia com o eixo
de desenvolvimento curricular, buscando integrar as dimensdes bioldgicas,
psicoldgicas, étnico-raciais, socioecondmicas, culturais, ambientais e
educacionais (BRASIL, 2014).

A operacionalizacdo dessa dinamica formativa, propostas para os conteudos a serem
inseridos na matriz curricular, favorece o comprometimento das instituicdes formadoras
com um ensino baseado no respeito as diferencas étnicas, e com a PNSIPN.

As DCN orientam que se inclua a etnicidade nas anamneses, conforme previsto nos
descritores da Atencdo as necessidades de saude individual, artigo 12:

| - Realiza¢do da Histdria Clinica preve:



f) identificacdo dos motivos ou queixas, evitando julgamentos, considerando
o contexto de vida e dos elementos bioldgicos, psicoldgicos,
socioeconOmicos e a investigacdo de praticas culturais de cura em saude, de
matriz afro-indigena-brasileira e de outras relacionadas ao processo saude-
doencga;

Il - Realizagdo do Exame Fisico:

c) postura ética, respeitosa e destreza técnica na inspe¢do, apalpacao,
ausculta e percussdao, com precisdao na aplicagdo das manobras e
procedimentos do exame fisico geral e especifico, considerando a histéria
clinica, a diversidade étnico-racial, de género, de orientacdao sexual,
linguistico-cultural e de pessoas com deficiéncia (BRASIL, 2014).

Para verificar a presenga dessa tematica no conteudo programatico, foram analisadas
as ementas e planos das 34 disciplinas presentes na matriz curricular do curso de
medicina em estudo. Visando auxiliar a analise, 23 unidades de registro foram agrupadas
em 7 subcategorias: Contextualizacdo da Saude da Populacdo Negra; Humanizacao e
SPN; Politica de Saude da PN; Nosologia da SPN; semiologia e atendimento da PN;
Farmacologia, perspectiva e SPN; Etica, bioética e espiritualidade.

Para estas subcategorias foram estabelecidas unidades de registros ligadas a aspectos
relacionados a saude das populagbes afro e afro-brasileira, bem como a cultura,
determinantes sociais, condicdes de vida e epidemiologia na perspectiva da
problematizacao sobre a identidade brasileira influenciada pelos arquétipos afro e afro-
brasileiro. Foram consideradas também, a postura critica e reflexiva frente as crencgas,
atitudes, valores discriminatérios e preconceituosos, cuidado centrado na pessoa,
familia ou comunidade, populacdo livre de estereétipos, racismo e seus efeitos pessoais,
interpessoais e institucionais, alteridade e a relacdo médico-paciente, bioética, bem
como suas razbes e emergéncia, as especificidades da saude, compreensdo e visdo
critica antirracista quanto aos fatores desencadeadores e determinantes do racismo na
atencdo a saude.

Além destas unidades de registro foram consideradas as doencas de condi¢des
genéticas, as doencas adquiridas pelas condi¢des de vida desfavoraveis, as doencgas
agravadas pelas condi¢Oes de acesso e condicdes fisioldgicas que sofrem interferéncias
ambientais e evoluem para doencas. Esta abordagem aparece em sua maioria,
vinculadas as disciplinas Semiologia, Propedéutica, Saude do Adulto e do Idoso, Saude
da Mulher, Saude da Crianca e do Adolescente, Psiquiatria de Urgéncia, Saude e
Sociedade, Medicina Legal do Eixo Tedrico-Pratico-Integrado.

Durante a andlise buscou-se elementos que considerassem a peculiaridade na
comunicacao, a inclusdo do quesito cor na perspectiva da identificacdo étnico-racial e
percepcdo da concepcdo de saude-doenca na cosmovisdo mitica e religiosa afro-
brasileira, avaliacdo genética e das condi¢des socioecondémica.

Em relacdo aos protocolos terapéuticos e processos de distribuicdo de farmacos pela
rede SUS de medicamento, que se relacione com as politicas de atencao farmacéutica a
saude - ligadas a diversidade, parecem ser ignoradas.



Para a subcategoria Etica, Bioética e Espiritualidade refere-se aos indicios da cosmovisdo
africana na perspectiva do cuidado. N3o foi observada referéncia a unidade de registro
elencada para ela.

Diante da andlise das 34 disciplinas contidas no Eixo tedrico-pratico 30 apresentam
conteudos capazes de integralizar as tematicas descritas nas unidades de registro. Entre
as 23 unidades de registro elencadas, 21 foram identificadas considerando inferéncias
implicitas nos assuntos abordados. No que se refere as nosologias consideradas
prevalentes na populacdo negra, apenas as de condi¢cdes genéticas apareceram com
abordagens pontuais, porém, nenhuma delas trouxe explicitamente o viés racial em
seus conteudos.

4 Conclusoes

A pesquisa identificou que ha um silenciamento no PPC, do curso de medicina estudado,
sobre a realidade da Saude da Populacdo Negra na estrutura, organizacdo e nas
intencionalidades descritas no PPC e nos conteudos, embora haja, algumas referéncias
pontuais de temas sobre doencas, consideradas cientifica e geneticamente, prevalentes
na PN, ndo ha evidéncias explicitas sobre discussGes que considere o viés racial.

Por outro lado, foi observado que a instituicdo possui uma organizacdo curricular
fundamentada em paradigmas que permitem aproximacdes com as Rela¢des Etnico-
Raciais, com possibilidades significativas de inser¢cdo transversal da tematica,
necessitando adequag0Oes e ajustes na organizagao de sua matriz curricular, bem como
nas ementas e planos das disciplinas a fim de possibilitar a integralizacdo dessa tematica
em todos os eixos formativos do curso.

As urgéncias contextuais evidenciadas pelos indicadores sociais e, as orientagdes legais
apontam para a necessidade de insercdo de temas sobre a Educacdo das Relac¢Oes
Etnico-Raciais, Histdria afro-brasileira e Satide da Populacdo Negra na formagdo médica.
Fica evidenciado a necessidade de a instituicdo de ensino propor estratégias de reforma
curricular que permitam avancar na integralizacdo da tematica descritas no Projeto
Pedagdgico do Curso.

Os resultados mostram a necessidade de acrescentar informacdes relacionadas a
demografia, epidemiologia e as condicdes de satde da populacdo negra, trazendo dados
desagregados por raga/cor, nos textos referente aos objetivos e ao perfil do egresso de
forma a evidenciar referéncias acerca da diversidade étnico-racial afro-brasileira. Na
técnica, descrever sobre a identificacdo de doencas e na elaboracdo dos planos
terapéuticos incluindo a questdo racial. Nas habilidades e competéncias de dimensao
relacional, e de identificacdo dos contextos discutir aspectos éticos e legais que possam
levar a reflexdo do viés ideoldgico sobre a assisténcia a saude dessa populacdo a partir,
dos eixos relacionados a Atencdo em Saude Individual e Coletiva.

A pesquisa qualitativa na modalidade documental, por se constituir um método critico
possibilitou tracar o viés ideoldgico presente nos documentos fontes pesquisadas,
proporcionando identificar as auséncias e potencialidades, sobre aspectos relacionados
a saude da populagdo negra, na formacdo médica da instituicao estudada. A analise dos
documentos de referéncia apontou os caminhos a seguir para suprir as lacunas,



aprofundar o conhecimento, norteando proposi¢des e estabelecendo recomendacdes a
serem implementadas.
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